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federacio serveis a la ciutadania BB B8

Hble. Sra. Pilar Fernandez Bozal
Consellera de lusticia
Generalitat de Catalunya

Senyora,

Us volem fer arribar la nostra queixa formal pel comportament del Diréctor del CP. Figueres, el
Sr. Josep Font, el dijous 10 de novembre, a l'intentar dificultar I'exercici de la nostra activitat
sindical, consistent en aquest cas en la realitzacié d'una Assemblea informativa adrecada als

treballadors del centre, a les 12 hores.

Lluny de col-laborar, facilitant I'is d'algun dels espais demanats (el parking o el pati interior
del centre), el Sr. Director, pretenia que s’efectués la mateixa a I'interior de I'oficina de régim,
espai clarament inadequat, no només per que hagués estat impossible ubicar al seu interior a
les persones que finalment van assistir (una quarantena), siné perqué la realitzacié de
I'assemblea en aquest lloc impossibilitava als treballadors/es alla destinats acollir-se al seu
dret a no ser-hi presents. Aixi mateix, i al tractar-se d'un espai de treball hem de recordar-li
que tant la LOLS com I'EBEP, indiquen que l|'exercici d’aquest dret no pot perjudicar la
prestaci6 dels serveis, cosa que es va intentar fer veure al Sr. Director, sense cap éxit.

El dret a I'activitat sindical esta clarament delimitat com un principi basic de la libertat sindical
en la LO.11/1985, perd ens imaginem que el Sr. Font, atés el seu taranna pre-constitucional,
deu pensar que no és d‘aplicacié al seu centre o als seus “subordinats”, com tant li agrada
anomenar als treballadors del CP.Figueres. Tampoc no és del seu grat el Pacte sobre drets
sindicals en I'ambit de I'’Administracié de la Generalitat de Catalunya, atés els seus comentaris

i comportament.

Finalment, us informem que es va efectuar I'’Assemblea al parking del centre, comunicant
aquest fet via telefonica al Director general de Regim Penitenciari, el Sr. Ramon Parés, espai
en el qual, en cap moment, es va afectar el normal funcionament del centre, i respectant

['exercici del nostre dret de reunié.

Ara bé, trobem lamentable el comportament d’aquest senyor, que ha estat I'Unica nota
discordant, ja que en la resta de centres, no només no hem tingut cap problema per poder
efectuar aquestes assemblees en uns espais adequats per facilitar |'assisténcia i participacio
dels treballadors, sind que hem rebut col.laboracié, com no podia ser d‘altra manera.

Us preguem que ho tingueu present, i que valoreu si una persona, d’estil autoritari i prepotent,
que menysprea publicament (en actes pulblics) a determinats col-lectius de treballadors
penitenciaris, i que acostuma a tractar als seus treballadors com uns simples subordinats
(també manifestat publicament al CEJFE), és la persona més indicada per dirigir una presé del

segle XXI.

Per la gran gravetat de |'exposat, els responsables de les organitzacions sindicals CATAC, UGT,
CCOO i CSIF, que aglutinen el 95 % d’afiliacié del col.lectiu penitenciari, li demanen el
cessament fulminant del Director del C.P. Figueres.

Ben cordialment,
Barcelona, 11 de novembre de 2011
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